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OGGETTO: Avviso selezione personale interno per il ruolo di collaudatore relativo a PNRR Avv. Decreto:

M4C1I3.2-2022-961 Piano Scuola 4.0. Azione Next Generation Classroom. Trasformazione aule in ambienti
innovativi di apprendimento

CUP: H74D22003420006

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-11560

IL DIRIGENTE

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'art 7 del D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il Programma annuale E.F.2023;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche);

VISTA la linea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1),
denominata “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, che
intende promuovere un forte impulso alla trasformazione degli spazi scolastici in ambienti innovativi di
apprendimento e alla realizzazione di laboratori per le professioni digitali del futuro, investendo
complessivamente 2,1 miliardi.

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui é stato adottato lo strumento di
programmazione di tale investimento, previsto anche quale “milestone” europea del PNRR, il “PianoScuola
4.0”, che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le istituzioni scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pil ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva.

VISTO il successivo decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con cui sono state ripartite le
risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”, articolato in due azioni di cui quella
che interessa questo istituto e la seguente: - trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento
innovativi (Azione 1 — Next generation classrooms) per la quale sono stati destinati euro 1.296.000.000,00
alle istituzioni scolastiche primarie e secondarie di primo e di secondo grado in proporzione al numero delle
classi attive;
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VISTO il Decreto: M4C113.2-2022-961 Piano Scuola 4.0 con cui e stata assegnato a questa scuola, I'importo
di euro 201.194,02.
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VISTA le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello Stato PNRR,;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0107624 del 21.12.2022 la quale fornisce le istruzioni operative per la
presentazione e gestione del progetto;

VISTA la nota M_PI.LAOOGABMI0004302 del 14.01.2023 la quale fornisce chiarimenti in merito alle
istruzioni operative;

VISTO il programma annuale 2023 approvato con delibera nr. 15 del 15/2/2023 del C.d.I.;

VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto n.14 del 12/01/2023 di adesione a PNRR Avv. Decreto: M4C1/3.2-
2022-961 Piano Scuola 4.0. Azione Next Generation Classroom

VISTO [|'accordo di concessione del 17 marzo 2023 prot. n. 40176 sottoscritto dal Dirigente Scolastico
inoltrato tramite la piattaforma Futura PNRR per la firma da parte del coordinatore dell’Unita di Missione;

VISTI i criteri di selezione del personale interno approvati dal Consiglio di istituto con delibera n. 21 del 4
aprile 2023

VISTA la necessita di reperire personale interno che possa coprire il ruolo di collaudatore nell’ambito del
progetto autorizzato

EMANA

il presente AVVISO rivolto al personale interno all’'IC Volpiano per I'individuazione ed il reclutamento di n.1
esperto interno COLLAUDATORE per la realizzazione del progetto: M4C113.2-2022-961 Piano Scuola 4.0.
Azione Next Generation Classroom. Trasformazione aule in ambienti innovativi di apprendimento. Codice
Progetto: M4C113.2-2022-961-P-11560

Articolo 1 — Oggetto della procedura

E’ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno in qualita di collaudatore del
progetto Piano Scuola 4.0. Azione Next Generation Classroom. Trasformazione aule in ambienti innovativi di
apprendimento, col compito di:

1. Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la corrispondenza rispetto a quanto specificato nel
Bando di gara indetto dall’Istituto;

2. Eseguire verifiche e controlli di tutta la fornitura rispetto alle caratteristiche di qualita e di costo, alla loro
efficace funzionalita ed alla rispondenza alle prestazioni richieste e dichiarate dall’azienda fornitrice;

3. Verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato;

4. Il collaudo deve riguardare la totalita degli acquisti, oggetto del progetto (tecnologia ed arredi);
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Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I'incarico
sara assegnato al Candidato di minore eta. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena
I’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute
ed essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.
In coerenza con tali principi generali relativi all'imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari
conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso dei
requisiti indicati nella tabella dei criteri di comparazione che segue, approvata dal Consiglio di Istituto con
deliberan. 17 del 18/9/2017:

1° Macrocriterio: Titoli di studio PUNTI
Diploma di Laurea Punti 5
Diploma di scuola superiore Punti 3
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici PUNTI

Competenze informatiche certificate (es.

Punti 2 per ogni certificazione Max 10 punti

ECDL)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro PUNTI
Esperienze pregresse in progetti PON-FESR  Punti 2

| requisiti di ammissione possono essere autocertificati.

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione
hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000
e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa
di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la
falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere
risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della
domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque
momento |’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico.
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Art.3 : Domanda di partecipazione

AN MAZIONALE
Di RIPRESA £ RESILIEN

Finanziato : it A e . _. ) .
dall'Unione europea g ?,. “ondidore wold Sdrancone [taliadomani

Gliinteressati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo e documento
di identita valido, entro e non oltre le ore 8:00 del giorno 3 agosto 2023 esclusivamente tramite google form
reperibile all'indirizzo https://forms.gle/Eij8PAGVFmMYGgRMCf6

Art.4 : Incompatibilita

Il personale che svolga in qualsiasi forma funzioni di collaudo per forniture e/o servizi non puo aver svolto o
svolgere funzioni di progettazione, direzione, gestione, esecuzioni lavori per lo stesso progetto.(cfr. R.D.
827/1924, capo V).

Articolo 5 — Comunicazioni al candidato e validita della selezione

L’esito della selezione sara comunicata direttamente al/i candidato/i individuato/i e pubblicata all’Albo on
line della scuola.

Le graduatorie, una volta definitive, manterranno la loro validita per gli aa.ss. 2022-23 e 2023-24.
Articolo 6 — Attribuzione incarico, compiti e luogo di svolgimento

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una
sola domanda valida per ognuno di essi.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del D.S. assoggettando i compensi alle ritenute
erariali, previdenziali e assistenziali previste dalla normativa vigente.

Le attivita inizieranno a partire dal mese di luglio 2023 e termineranno, presumibilmente, in data 30.06.2024.
L'incarico di collaudatore incarico prevede I'impegno orario di 30 h.

La retribuzione oraria, lordo Stato, € pari ad € 23,22.

Articolo 7- Privacy

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui
all’art. 7 del citato R.E. 2016/679.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione su albo pretorio e amministrazione
trasparente presenti sul sito web dell’istituto.

Il Dirigente Scolastico|| Dirigente Scolastico
Stefania Prazzoli
26/07/202310:44:30 ot 564 Stefania Prazzoli
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