
   
 
 

   
 
 
OGGETTO:Avviso selezione personale interno per la partecipazione gruppo di lavoro per l’orientamento 
e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo 
PNRR Avviso decreto M4C1I3.1-2023-1143 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali 
(D.M. 65/2023). Linea di investimento:M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi 

 
CODICE PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-27538 
CUP: H74D23001510006 
 

IL DIRIGENTE 

VISTO il DPR 275/1999, Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTO il D. Lgs. 165/2001, Norme generali in materia di lavoro alle dipendenze delle P.A.; 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e 
la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”; 

VISTO il Programma annuale E.F.2024; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali 
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC), 

nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 

95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 

febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza»; 
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 

dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito del 12 aprile 2023 , n. 65, con il quale è stata 
adottata la linea di investimento 3.1 “Nuove Competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 
– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi dell’ Istruzione: dagli asili 
nido all’Università” del Piano Nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU; 
 
VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento; 
 
VISTO il Decreto: M4C1I3.1-2023-1143 con cui è stata assegnato a questa scuola  l’importo di euro 
132.985,60. 

 VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che Il 
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attività di progetto, in qualità di esperto in possesso 
delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli interventi, attraverso 
procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno e a esperti esterni, in 
possesso delle necessarie competenze per l’espletamento di funzioni aggiuntive; e, inoltre, che Le attività 
retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere 
prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione 
del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di 
progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo 
progetto. 

VISTO la delibera n. 42 del 16 gennaio 2024 di approvazione del Programma annuale E.F.2024,  in cui è stata 
previsto l’accertamento dell’entrata in oggetto ; 

VISTA la delibera n. 40 del 6 dicembre 2023  di adesione al progetto in oggetto 

VISTO l'accordo di concessione per il finanziamento delle attività dell’ 8 gennaio 2024 prot. n. 2439 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto A scuola di futuro di avvalersi della collaborazione di n. 

8 unità per il gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e n. 1 unità per il gruppo di 

lavoro per il multilinguismo,  in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto: 

la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e l’accompagnamento alle azioni formative 

nonché la documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle attività svolte; la programmazione e la 

gestione delle attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in favore delle studentesse e degli 

studenti e delle loro famiglie, con particolare riferimento alle Linee guida per le STEM e nelle Linee guida per 

l’orientamento. 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure:  



   
 
 

   
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 

personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 

oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del 

progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 

obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

PRESO ATTO della necessità di nominare un gruppo di lavoro che coadiuvi il Dirigente e il Dsga nella 
realizzazione del progetto in oggetto 

VISTO il decreto di avvio della selezione prot. n. 501 del 05/02/2024 

EMANA 

il presente AVVISO rivolto al personale interno all’IC Volpiano per l’individuazione ed il reclutamento di: 

N. 9 docenti interni per la realizzazione del progetto: M4C1I3.1-2023-1143 Competenze STEM e 
multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023). Linea di investimento:M4C1I3.1 - Nuove competenze e 
nuovi linguaggi ( di cui di n. 8 unità per il gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e n. 
1 unità per il gruppo di lavoro per il multilinguismo)   

Art. 1 – Attività e compiti del gruppo di lavoro 

Il gruppo di progetto dovrà supportare Dirigente scolastico e DSGA nell’espletamento di tutte le procedure 
relative al progetto in oggetto, collaborando col D.S. e con il DSGA per far fronte alle problematiche relative 
al Piano al fine di superare qualsiasi ostacolo che possa inficiare la buona riuscita del piano medesimo. 
Svolgerà i segunti compiti: 

1. la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari, la programmazione e l’accompagnamento alle azioni 
formative nonché la documentazione, attraverso la piattaforma dedicata, delle attività svolte; 

2. la programmazione e la gestione delle attività di orientamento e tutoraggio, anche personalizzato, in 
favore delle studentesse e degli studenti e delle loro famiglie, con particolare riferimento alle Linee guida 
per le STEM e nelle Linee guida per l’orientamento; 
3. la partecipazione alle riunioni funzionali ad una buona realizzazione e riuscita del progetto; 

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Possono partecipare alla selezione i candidati docenti interni dell’IC VOLPIANO che, alla data di scadenza del 
bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  



   
 
 

   
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 
con l’esercizio dell’incarico. 

 
La domanda di partecipazione sarà valutata secondo la seguente griglia di valutazione: 
 
 

1. Titoli culturali  2. Punti 3. Max 

Laurea  5 cad. 5 

Diploma di scuola secomndaria II 
grado 

3 cad 3 

Master  e/o corso di 
perfezionamento  
Attinente/i l’oggetto dell’incarico  

3 cad. 9 

Corsi di formazione  
Attinente/i l’oggetto dell’incarico  

1,5 cad. 4,5 

4. Esperienze professionali 5. Punti 6. Max 

incarichi della stessa natura 
rispetto a quello scelto in progetti 
P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. 
organizzati da Università, INDIRE, 
ex  IRRE, Uffici centrali o periferici 
del MIUR (USR), Istituzioni 
Scolastiche, centri di ricerca e enti 
di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle 
Regioni 

1 cad. 5 

Incarichi in attività organizzative 
dell’Istituzione scolastica (es. 
team digitale, collaboratore DS, 
funzione strumentale) 

0,5      cad. 6 



   
 
 

   
7. Anzianità di ruolo  

Da 1 a 10 anni 
Da 11 a 20 anni 
oltre 

15,50 
13,50 
14,50 
15,50 

15,5 

 
In caso di ex aequo verrà data precedenza alla minore anzianità anagrafica. 

 

Art.3 : Domanda di partecipazione  

Gli interessati dovranno far pervenire istanza corredata da: curriculum vitae in formato europeo e documento 
di identità valido, entro e non oltre le ore 8:00 del giorno 14 febbraio 2024  esclusivamente tramite google 
form reperibile all’indirizzo https://forms.gle/nKrScBZcqNi8q8UX8 

 

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figure da nominare 

Gli aspiranti saranno selezionati da una Commissione di valutazione, appositamente costituita e presieduta 
dal Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui 
alla tabella allegata. 

L'esito della selezione sarà reso pubblico mediante pubblicazione all'Albo on line. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. 

 

Art. 5: Incarico e compenso 

Il monte ore retribuito sarà: 
-  36 ore per ogni componente del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM 

e il multilinguismo; 
- 20 ore per ogni componente del gruppo di lavoro per il multilinguismo 

con inizio delle attività dalla data di attribuzione dell’incarico fino a conclusione del progetto PNRR Nuovi 
linguaggi (dicembre 2024). L’incarico verrà attribuito sotto forma di contratto di prestazione d’opera e il 
pagamento dei corrispettivi sarà rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna 
documentazione  

La retribuzione oraria, lordo Stato, è di € 34. 

 
Articolo 6: Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

 

https://forms.gle/nKrScBZcqNi8q8UX8


   
 
 

   
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
 

Articolo 7:Trattamento dei dati personali 
 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica IC VOLPIANO, con sede in viale carlo Alberto Dalla 
Chiesa 1 - Volpiano,  alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo 
all’indirizzo PEC: toic8bh007@pec.istruzione.it. 
Responsabile della protezione dei dati  

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC VOLPIANO è stato individuato 
in Mauro Falchero raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@fasered.it 
Base giuridica del trattamento 
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito 
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 
Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 
I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 
di incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 
Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 
partecipazione.  
Modalità del trattamento 
Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 
Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 
Conservazione dei Dati 
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  
Diritti degli interessati  
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 



   
 
 

   
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  
Diritto di reclamo  
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
 

Articolo 8:Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la 
dott.ssa Stefania Prazzoli, in qualità di DS dell’IC VOLPIANO, e-mail istituzionale dirigente@icvolpiano.edu.it 
 

Art. 9: Pubblicizzazione 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione: 

· Pubblicazione all’albo dell’IC Volpiano; 

· Pubblicazione sul sito web istituzionale dell’IC Volpiano;  

Art. 10: Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy 

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. All’interessato 
competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003. La presentazione della domanda da parte del 
candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a 
cura del personale assegnato all’Ufficio, preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse 
per lo svolgimento della procedura di selezione. 

 La Dirigente Scolastica 

 Dott.ssa Stefania Prazzoli 
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